
������� ��������	
�� : �
�������������
�������

��������	
���������	
�

�������

http:\\www.bbltu.com, E-mail  : bblunion@hotmail.com �����. 621  ���.����	�  Fax :  ������  0-2225-2166, 0-2222-2111 ��� 1291

���������	� 2552


��
� 30 �����
� 77

�� � ��� ��

���������	
� ����
����
�
�������	�
����������
��

�����
����������!
���"�����#����$"�$#�#�����%����
�$"����

&
'���()
�'�������# ���*��������#��#�	+"����"�
�����
�

��#'��,
 -�"��%�
 ���
���.  �����%�
%HR	/�01� ��/����
�

����
��
��!&
' '����
�$#��!�����2�� �!&
'���'����
�

3��������#3!�����
�	�
������'�������#

�#������%�� 25 #��
�# ��� ) �
�
����%�'�
���� 6 ����%�

,�
�
��������%��!&
'����
�,�
�
���+��%' $"�#��
��	�	


*�����������0��	/07 2551 ������!
*���+��$#�$"� ������	
�!��!��


����%�,�
�
���
���
 ���$#�$"�'��	�
!��
%�����!
���"�����9:���/���

������!��
������#�
������
����������
��

0��,
��!&
'����
�,�
�
���+��%' ���
���


�����
����������
���01������
�%�����������#;<
�	�"�
�%�����


�
�
�������������
��3��
�
�"�������#	.,�
�
�$%�'
)���


���,�
�
�����>���$"������"�����	
���?�
�3!��01���������'���

����"��� ������	
�,�
�
��
#
�@��������	/���#
�&
�3����


��������	����	
���
�����
	

���	���������
����
�	��������������

�	����	�	���������
������� 6 %

�!�"	��!��������#��$�����	���������&�'��(�)

*����	����������
�	������������
'�	

+'�!���+��������"��!��&�'��,"���"	�'�

	-����������������
�	���"�+.�	�����

�$�����������
�	����	)�
�"����!��

���
���������!'������(�) 2 ���#�



)/���������
�	��
�	(	������
�"���!��

��"	�� ��)����
�����
		)���!'� �0��

���������	
��
�%����%�
����
��
��'����%�
�+��#�!������

�	��#
��� �!&
'����
�A*�������	
�!��������������
�B:�(


%��$#�3������  �'���0���0�+�!����#+"*����%�
���A  �!&
'	:�

$"�	�"��	���#  ����  -�����
���	���#�!&
'����
�,�
�
�

��+��%'  �'�������# Union   Corporate   Social   Responsibility

(CSR). �"�$"�"/�����
�	�"���������������	
�$�� 4 	+" $"����

�#������%�� 8 #��
�# *��%+�07 ���
��%��%/�
�"�
����!I��!�
�0���%B%������$"�

#��
�	�"�
� -��������
��. *:�� �'����/�:�@:��
�������*�����+#���3������
�!I�� ���

�J��#J���������3����
� ��������
�� ��#%����
�	�"��	���#�)���
�������$!� �'���

3!�#��
��0������0��!������0KI!
%�����"*:������������������	
�3�07 �.B. 2010 !���

'.B. 2553 	������� 100 07��������
�� ���+#���)
�
����� (Women Workers

Unity Group) ���#����)�%/�
�������
�������*�
�����
���
�> 	�"�
���������
��

*:�� 3�����
%���
%�� 8 #��
�# 2552

08.00 �. ����#�������*���!��
�/����
� UN  @���
�"/����  �/*����"�

���+#���)
�
�����

09.00 �. ����/����
�!I�������*�
���
�> �������%����
�
�'�Q�
�����

*:����%�0�
B���

09.30 �. �������*���$0���%/�������?�
�

10.00 �. �0T"��%�!��
%/�������?�
� #��
���"�"����*���� &�
"�

11.30 �. 0��,
����+#���)
�
�����
������:��	�0���"��*�����������

11.45 �. ����*���������������
����?#����  9:���
��&���%,�V  ����
����  �
��

%����?�
��/!�" �#���,�
�
�$"������
#$���
�3	�!����@
����
�

������������������� 	:��01����
��'��#��
#�����#���3!����0���
��

���3������
� �������0���
��#'��,
&
'���()
*��,�
�
�%���3�

"�
��
�#��%�������%��%���#���!����@
����
������������3�"�
�

�
���"���
#�����"����������# �"����	������/$�3!��������#

������!
���"�����*��,�
�
�	:�#����$"�$#�#�����%����
�$"����

&
'���()
,�
�
��'�������#

�
������%,�V  �+*�#���)
 0��,
��!&
'����
�,�
�
�

��+��%' ���
����$0�����
 ��
����"
�%����
#&
�&�#�3	3�

�����
�"�����
� '����
�%+�!#���!��
 �"��J'
����
�����'���

�
���"��0X������
�%��������*����"���� ���	�#��������#

���
��������������������#��/@
#%�����#$0"�����
#$#�'�3	

�������������%��'����
����	�$"����	
������
�"�����
� �"�$#�#�

�	�
!��
%���������!
���������������I�
��3"3!��/������
������#���

$"� �#�����/���������9:����
�����	�
!��
%���������!
���"�������$#�#�

����������	��
����
�����������
�

��������������
�����������
����� 

�����!��"����	��������#�!
$���������

%���!�����&���'
?

����������	
�������
�����������
�	���
����������������������
�

�����
�	�����
����
2 
�	����
���������!�

"�.
#����$����	��%��&����$���$�����'���
�	���
���(!�	��
�
���	
���������	
 (International  Women�s  Day)

���	
���������  ���������  ��������������������������

��������	�
��  
����
����	�����

!��
$0�()��
 ���� 1 �
�
��/����
�3!I�  �/����
�3!I�'��

�
# 3 !��
��
�
����
 �0&./B���
  CBLC  ��I.  ����  4/���

���� 1 �
�
����%�'�
!��
��
�
����
  �0&.  ����������%��  24 '�.

51-28 �'.52  $0�������� #�'����
����0���
��3!���
#���#

#��  �/!������#
���	
��01�	/���#
� !�
�!�
�0���&%���

� ����#
��
 ��.�,�.$"�#�!�������	��%+�*
*��'����
�@:�

%�
����#�
����	�"�
�3!I� %��@�����%�	
��
�*�
�,+���	*��

,�
�
� �"��J'
����
����� Product Gain 1 st 9:�����$#�$"����

�/����+��#���0�����$0%+�*
*��'����
�����01��!�+3!�'����
�

@���""���
���$0#
��* ����/���%����
���$0������>

%/$#����  Gain 1 st  ? Product ������� >*��,�
�
�$#�#�����

�!�� !�����
 Product �������
#
�@%/�/$�#
����
������� > �/$�

�/$� �/$� 3!�3�� ? ,�
�
�!���������!
�$"�0������
������

�'�
���*
� Product $"����������%�$#����� 3 % !��&
(�

�����
�!
� �
��!��$#�$"���� �����"%� ���%��" %��"������

	
�*)�$0*
�#���
3��	�
�����*
�!������
�01�����3!I���
�����

������$#�#� ��
�
�'
!��$#�#� �������&
�����%���!#" ��������
�

�����
���9���	���#,��#
����/!�" $#�#
�!���0��#
) 15 07

�%�
���� !#
�@:���
���*
�����"������9���������
�@:� 15 07 ���

������%�%��$"���
�������" 9��!������� �	�.&
�#��/�
	���"

����	��#���0
̀���
�$#����� �'�
�����#��#
�����$"���
��#A#
�

�01��!�+3!�'����
�!�
�!�����
�%�������
���(%���>%�������


���$0�����
	�/�
�)$#����$"����$��'�
�%�
�&
������""��

�%�B�'%
�
#	���01��
�����%����
 �%����� "�����
#���!
���


��#A������� !���$#������0KI!
�������'�����
�����"!���*
������

�"�������%��������
���$#�$�"�������$0 $#�#��
���"�
#��3�07@�"


�(�)��
�����
	���!'� (	�1�	���$3

����*4�����	��&�)
�������,�?

�����	+'�!����)����������� 6

�:����%�'�
 ����%��!&
'����
�,�
�
�

��+��%'$"����@
#�
�"/��������
�

�
����!
����%+�A	
�����%�,�
�
�9:��

�01����#�
����%+��/�����������'A

'���
#�*��	/��"3��
�3!���
#�*�
3	���

����%��!&
'����
�,�
�
���+��%'9:��

�01��#
������%+��/�����������''����
�

�#������%��11-13 �+#&
'��,
 2552

���#�
��!&
'����
�,�
�
���+��%'

$"���� �
�0��"��B�� !
I��+�����%��,

�
�,�
�%'  �
���
���, �
�g
�&


��#J���%��,  �
��
����"
'�  ���*
�&
,

�
�������%�
 �"+��
'��,
, ����
�

	��%�
��
  *+��
���� $"��*�
���#�
����#

!������� -�
����!
��!&
'����
�

���������.

��+�%��1/2552 ) '�'�,&�)h
����
�

$%� @�����##������� ��+��%'#!
���

������������	�

�����
������������

 �������� ���������������	�

�������
����
	�"�"� �������
���#'��,
 ��#����"��
�

�����+#��������
�  ���%�������
�

�
�*�
����+��
  ����*�
���#%���!#"

42 �� 9:������3!I�#
	
��!&
'����
�

*���@
����
����� $"���� �!&
'����
�

,�
�
���+��%'  �!&
'����
����������

��I�
,�
�
���+��%' �!&
'����
�

,�
�
��!#
�
��� �!&
'����
�

,�
�
��!����#���
 �!&
'����
�

,�
�
�$%�'
)���
 �!&
'����
�

(��
����!��
 3)

(��
����!��
 2)

(��
����!��
 4)

(��
����!��
 2)

(��
����!��
 4)

(��
����!��
 4)

�
	������������� ��������	

��������� 	��
����
���������!	"��
����������	
�����
���������
���
����������������	���

����������	
�������
�����������
�	���
����������������������
�

�����
�	�����
����
2 
�	����
���������!�

"�.
#����$����	��%��&����$���$�����'���
�	���
���(!�	��
�
���	

��?#�������#
���

!������*�����������*��

���+#����"��������

�"�#��
� �'���'�B

B��B� �� 0��,
����+ #

���)
�
�����
�����

� 01 � ��� ��� � ! �� � �� �

�
��A���
�&
�!���

���*�������������
%����
�

#
��#�����
��������01��������/���� 	
��,�.  (9�
�) �+)���"
'� ���*
�&


(*�
) �+)�����
 &��#�
B���'��,


������������	�

�����
������������

 �������� ���������������	�

�������
����

 



2  �����������	�
����

 
�������

���������	
��
���-������#���	
�0���%B

#!
�/�
	�!��?��#���
�+��
#$0���%������  0���%B

$%����
�%��	�!���������$"�%�������'�
��
�'�Q�


0���%B$%��"��
��������#�+��
!���#�
�����

�'����
������� %/3!������B�(?��	$%�����

':��'
�
�������0��#
) 70 %

	������������	
��
���&
��*5	��'		��'���


��
#��#'��,
3��
�	�
��
�#����()� 3 L ��� ��
	�
�

��/(LOW WAGE), ����&
'�����/ (LOW

PRODUCTIVITY) ��������#��
�%/�
��
��
�

(LONG WORKING HOURUS) ���������%����

�
�'�Q�
%��*
"�
���%+�"�
��%���������#��3!#�

�
�������# �
���%+�"�
��
�B:�(
 ����
�;��

���#%��(�����
����#�+(�
��
	�
�3�����
�����

3!I� 	��01����	�
��
���� $"������
	�
�*�����/ 3��
�

%��	�%/3!�������������$"�����':������
� 2 ��3�

�������� (�
#�&���
)  	:�����':��'
�
�%/�
�����

���
�'���	�$"�#��
�$"��%�
���	��!��$"���
#�+(�
��
	�
�

%/�
�3�����
�%��#����
%/�
��
��
�%���+"0���%B

!�:��3�������   �#�#�+(�
��
	�
�	�#��
�B:�(
���*:��

�������
�$%������%/�
�3��
�%��#�%��(���/

�����%/�
��
����� (ASSEMBLY-LINE

WORKERS) �'�
�J������
	����
���
�01�����
�

���%�"����9:��*
"�
�'�Q�
%��(�;7#������
�

9:���01���
#��'����*����?����
�	�
�%�������3��

�%�������� ��/  (LABOUR INTENSIVE

TECHNOLOGY)

	 � � 	�� ��� �� ���������� ���� ���

	
��
���*����?�
��+"0K		+�����#�+����0KI!
*��

��'����%�����"	
���?����
�	�
�%�����##�����'�Q�


���������	
������
������������� ?
0���%B�"��
��������#�+��
!���#�
������'���

�
������� 	:�%/3!����"���������
� (#�+(�
��
	�
�)

���
�  �"��J'
����
���������
�&
��+��
!���#

�
�%����%���� �
���(��  ���#�+(�
��
	�
�%�����
�

	��01����+##�+(�
��
	�
��!#
��
��� , #�+(�
��
	�
����

�!#
����, #�+(�
��
	�
���������B�(?��	 ���

#�+(�
��
	�
�*�
#�
��  "������ #�+(�
��
	�
�������

����',
	
�#
���
����0KI!
������B�(?��	

	���!��������������"#�	:�	�%/3!�����
�

*����?�
�%���01�0������
���#�+(�
��
	�
�%+��
*


�
��'$"����	�"�������0K����
�������� �01�,��#���

@���!��
  %�������'�������"���+)&
'�����3!�"�*:�����


�"�#  ����
����"�����"� #��+*���#���%,�$"��������
�	
�

��?���
�@���!��


	��	$������%�"��&��"��'��()�����"	
�

������B�(?��	&
�3��������
�0��������

0���
,�0$�����#�'��#!
�(�����
�01�0��#+* ��
	�

������#������":���
#�01�#�+(�
�������#
	
��
�

%+��"��
����
������0���
,�0$��3!����"*:��3�

����
����!������(�%  �
��0������0��	����"*:��$"�

@�
��
����%�
%�� ����$#���#��������
����!
�	�"�
�

����"�#>  0���%B$%��01�����%+����#%��������$�

��
"����%��$��,��#
&��
�  	:�%/3!��
�	�
���
�

�01��
�  ���	�
� (#�+(�
��
	�
�) �01�$'��%
�  ���

�01���Q�,��#���B��"��
%��#��$#��!����
#�%�
�%��#

���   !��3	*��*����
�#�+(�
��
	�
� ����
�0�"

0����  �'�
���
��
��$0���*��$��3�����%+����#

%��$�� ,��#
&��
� @�
��
��
�$"���
#�01�#�+(�
����

���#
��
����0�"0�������������	
��
����*���"�

%/3!������$"���������
#�01�#�+(�
���
��#���)


$0 �����
	�3������
���$#���3	3!���"������������(�%

0����� (�������
#
�@��"���$"���
�#
� ��"��

#
� ?) �������������"�
,�
�
���+��%' �@#;
�

"�
#
����!&
'"��� (����? ����������#���$�#�%�
�)

�	�.�
*
��$"���� ���� ���� $#����
�
��
���� ��
�

����
���
�����" ��
����%�+�3!����"
%�
� > %���

!�
��
����@��!�+���
��+)�
	%/$#���"���	���/�:�����

���#�0KI!
 ���
��#����
,�
�
���+��%'�01� �#	.

(��
���
���(�%#!
��#�3���01�*��3���������)

� ;
�������'����   MICROBRANCH   	
�

*�������
�%/ Balancing  ������� CDM. *���
*


�/"����� �	�
!��
%�� SCSO (CSO �/�������
�

�
�+�� )  '���#"��� CSO 11   ����	�
!��
%�����(


��
#0��"&��(�0&.) �/���������%�����$#�#�,�����

����#
���������� CDM.  	
�����%/�
�  �����"��+0

�����
���"��
�> *����������'���3!������������#���

�/	/���,�����3!#�  ����	���� SCSO. !#+��!��

�0T"�92 �0��������������  ���*�������+"%�
�

�/���������$0���	��������
#�/"��

3�*���������'���
 !�
��
*
�/���������

%�����#�,��������	+�������#
�
���$���'�����
#

��"��3��
��0���������������"�*
"��
#��#�"

�����������	
��!����
�01�������0��
  9:������������!��


���#�#����
�01�	/�������@:�!���!#���%��"���  ������	
�

0�����"����+"�����%������
����&
�3������  !
�

���%����
�$0#
�01�����
�!���J�����������$0  �'�
�

�*�
3	��
&
�3����������#�,��������	+���� �	�
!��
%��

������#
%/�
� Balancing  �������#�����"������

��
#����!
�%�����"���,�
�
�  9:���!�+�
�)
%/���

���$"����"*:����������
*
�/����
�3!I����#   3�	/���

����#�����
�0��#
) 5 ���01��
���
��
��  %/�
�

�01�%�# (*��#��	
��������	�0T" CCTV) �����	�


!��
%��%/ Balancing  #����� 2 �� (SCSO.,CSO.11)

��� �0&. 1 �� ����
���!�:��%/%���
#
���@
#

*��#���
����
���� �0&.���������	
� �0&. $#�

�
#
�@'�"&
(
�����($"�	:������3!��	�
!��
%��

CSO.11  �01��������/@
#�%� ����
���!�:������

3������;
����� ��!�:���/���%/�
��
�;
�����%��

��������������
#�0KI!
3��
�%/�
��
�'�
�
#���

@
# SCSO. ��!��
�!#+��!���92����!�
������3�

*)�%��%+���$#�%��$"������  ����������0��
$"��
������#

$��  ��@������
������!�:��!���$0������3!�����'���

����
������!�:�� �������!��!�����	
�,�
�
�$0

���
���"���� �"�#�'����
�%/��
#���
"*�����(�%

�!��!�:�� 9:���*�
�����;
����������01�����!���!�+�
�)


���$#����
����	�
!��
%��3�*)����� %/3!�$#��
#
�@

��"�
#����
�$"�%��%� 	
��!�+�
�)
"�����
�	:���
�

;
�������'�����#
���  !
�%�
�����%/!��
%��"�����
�

���3��
�0��	/  �0�"3����
#��#�"������'��##
�*:��  �"�

�J'
��
*
 MICROBRANCH  ������	
�$#�#��	�
!��
%��

���(
��
#0��"&��3�*)�%/�
� Balancing  #��'���

SCSO.   ���  CSO.11  ������%�
���� ���%����@
�%��

%/�
�������������@
��
�)
%/�������01����
�#
�...

� ��
�	�@
#�!&
'��
 ��"�� S.CSO ����

�!&
'$!������� #�*���+��!������

��� ����@
#��������
 �/�!��� S.CSO �01�

�/�!���%��#�����3��+�%��,�
�
�#��������
��/�!���%��#�

����������	�"�
��
*
 �#+!
��I�� ���!��!��
!����

�/�!��� S.CSO �01��/�!���*��'����
���"��

0X������
�9:��$#�#���
����%� (�����/�!���) ��
#���

��"������"	���"����
�
���/���
 ���0K		+���#��������

���	�"�
� �#+!
��I�����!��!��
!�������+#!�:�� �9��

��II
*�������
��+�����#�"�/�!����01� SCSO.

!���SMO �"�,�
�
���������������0��	/

�/�!�������������	�"�
� �#+!
��I�� !���!��!��
!����

�*�
�01������"���%/3!�'����
� SCSO. !#"���
�

��
�!��
 �'�
��������
��/�!���3!#�%��,�
�
����$#�

0���
B3���01�%
��
�	�$#�#��/�!���"�����
�  	�#�

�'����/�!������	�"�
��
*
  9:���01������������I�
���

	����
#��������/����*��,�
�
� ����  #��/�
	���%(

'����
��"��������01����%/�
��%�,�
�
�%���3�

�
�	�
�!����
�3!���
#"���
#��� (@�
#�) ���

'����
�����> A�A  "������'����
�%��#��/�!���"��

���
�	:��01�����%�%��%/�
��%��
�	�
�3�?
��

�����������I�
  	:��01��#
����!&
'����
�,�
�
�

��+��%'$#�$"� �����*����
�0K��3!����"��
#�����

�'�������������0������

� '����
����!I��%������ MICROBRANCH

#���%,�V$"�3������������%���01��
����!������  ������	
�

�
*
3���
�	��!��"�&
'��"���#�01�%�+�!I�
0<


#
����
3��*��#��� ��
#0��"&��	��������
���

������
� ,�
�
����� > '����
����!I���*
3���
����

�������%�������  �'�����
#0��"&��3��
#��/��� ��
�

	�3!�'����
�!I��  MICROBRANCH 3���
����

	��!#
����
 �'�
�'����
�$#�$"�#��@���
�������%+�

��'����
���
��
��(���!I��)���3���
����������#%���

��"���������!
����'����
�!I����$%�!�
#3��#����

#
��?
���� HR  BBL

� �	�
!��
%��,+���	��#'��,
    0��	/�/���,+��	

��
�>   ��"���I@���
��
�  ���!
��
�$#��01����

����"������
�������*��'����
�  �����*�
���#3�

���!�+" ���������
�
%�� 7 #��
�# 2552 B���
;�����#

�����
�
%�� 14 #��
�# 2552  B���
;�����# ������

��
�
%��  21 - �
%���
 %�� 22 #��
�# 2552  ) �����#

Asia Pattaya Beach �"�3!�����3��#����*�
���

�
����#  �'���!��������� �
�	�
���
�������
���

��
%/�
�3����!�+" '������+#���%�
�@:��&
��%��

,�
�
���������������*�����,�
�
�����*��  ���'���*


��$"�%�+#�%3!�����
����#%��  �����0̀
�
�!
����;
����

*
�0��������#�2T�%
  3����%/�
�*��,�
�
���

%/�
��������
%/�
�*��,�
�
� 3����!�+"*�"���

����������
��
���
�������%/ $#�#������3�����

%/3!�  �����!���
����!
��
�������%+���/ �����
�

�/$�����>...........

��������  (���	
�!��
 1)

�01�0������
���
������/!�����%�
���A  ����#������

%��  21 #��
�# 2552   �!&
'A$"����#��!������

	/��� 2 ����@����     �'���'�Q�
����!����#+"

��%�
����
��
��'����%�
�+�� 	.0�
	���+��   9:��

��%�
����!���������������*%��  202    #.3  �.�
"�������

�.����%�
�+��  	.0�
	���+��  �0T"���!����������
��'

3���"�� 0��. ��� 0��.

�
����
	 �������I
�� !��!��
�����
�

��	���#�!&
'A�
��
���
 3��
����#��!������

�������� #����#�
��!&
'A ���#���#��%���!#" 11  %�
�

$"���� ����	�
��
��  
��
������, ����������

�	����, ����	����  
��
����,  �����!�	�"��

#�$
����	�%���, ���
��%��  ��&!�����,

�������' %������$�&�,   ���(���  "���)��,

����	�������  "���������	�
��, �����%��  *�
�


#���+ -��
���.���� (���	
�!��
 1)

����	�
����

�����/��

�����/��

(��
����!��
 3)

���������	�
��
����

����������������� ����
/�	 ������������
��������
����



3  �����������	�
����

*7 2551 :."�Hank Paulson ���� ��!. ��������<� ���
���
�01�

07%�����%���+"3��������07 �/#
9:������� (���) 	
������������
�!�
!�

3���������*
"%+�*�����%+��/�����' 9:���#'�	��0���"��$"���
���"	
�

�
�*
"��
#�*�
3	�
�0���
� "�������#	:���
����
3!�2K�@:�%��#
%��$0*��

��
#����!
�%�����"*:�� �'����'��#���#��
#�*�
3	��
	+"3"%�����"������$*

0���0�+�3!�"�*:��

��"�
�"
)/����!�
����,�&�'�������'(	*���
=&
��%�
����%�������#

����0����&
��*
"%+��"� OECD (The Organization for Economic

Co-operations and Development) 0��#
)��
$����*
"%+�*�����%+�

�/�����������'/�/�!��	�/�
I*��0���%B3����+# (OECD) ���	
�

�"���#��
�#@:������+�
�#07������@:� 4 ��
���
��!���I�!��?A !�����"

�01�0��#
)������ 20 *���������%+�A �#���'�	
�)
	
�0��#
)�
�

*�����%+��/�!��	�/�
I*�
�
��
� (��*.)9:���01����
��%�����!
����

%+��/�!��	�/�
I*�
"3!I�%�����+��
�����������'!������/�0���!

7-8 2��3��4�5(�����%�6������������/�0������#�����!%�"

�
�*
"%+�*�����%+�A%���$03�07������"	
��
���%+�3�!�+��01�

!��� ��"�����
���%+�3�!�+� ������%��'�
%��#���
#��������� �
%� �
�

��%+�%
������(Alternative investment) 9:��*:����������*�������

-�!�������������+ .&��!.#���������)h
�
��/���*�������

0���%B �#���#��3�&
'��#�������%+�A3��!��?A������,��
���"
@��

!�+�3���"����#
�@:������� 50 *)�%���
�0���%B ���� ��
!�� �+��� ��@��

!�+�3���"����%����/���
������ 10 (�
#��00�����	
� OECD "�
���
�)

�/@
#�����"�����
���%+�3����%��'�
�������%�
3"	:��!#
��#

�/!��������#���������
� %���$0��������%���/��I����
����(


�/�
	9���3!���%��!������*:�� ������!�:����������
�������%��%�
���!���

������
����
�����2̀�������� �
���%+�3����%��'�
%��#���
#��������/ �
%�

�	�
�	&��	9����	4���*���
��/'!:�0�	���&��.��&/)����%���%;<�

#���	&��%���%;<�'����	4�
�������	&��%���%;<���/&���-�������:�02�

������/%�0�=�4� .�!%��/���2��!�!���.�0�*���
��/'!2#0��&��.��
��

����%���%;<��	4��5-����0���0�� "���������%+��/�����������'%���$0	:�

	/�01��������	
��
���%+�$0������%��'�
����%��#���
#���������*:�� �'���

�'��#������%�����
����	
���
#������	
��
���%+� ����
����	
�

���$0������%��'�
�!��
������/#
9:�����
�%��	����"�
�*
"%+�3���������

@:�0
���
�(��
����"
�%��3�0���%B$%�����#����
�����*�
�	/��"3��
�

���	
���
#������$0�������!
��#%��'�
 !����
,
�)�0�&�9:������3��
�

���(
�/�
	9���3����
�$"�"�)

��������	
��

�
�������
���  ��� 
���>
��   �?@�%�3A���	BC�

�����
���%+�%�����#3������'��!�
�%����������
��/!�"��"

�����
���%+���!��
����%��'�
%��#���
#��������/������$��%�� 60/40 #��

-�!�������������+ �����'	����.������������	�#��
��/!�"

��"�����
���%+�������"��$0�����
	������%��'�
�����0���&%3���"

�����%�
3" (SAA-strategic asset allocation) 3��
�	�"�
�%/ SAA %+�

������)����#�
����%+�A�����������"�0��#
)�
�������%�%��

�
"!��������
#����!
�����+"%���
	���"*:��%���3�����������������
�

�'���3!������#�
#
�@���%
���
#�!#
��#*�� SAA $"� %������%��/��'��

���):�#�����������/%����D4�
���2#$�=D/����(D�2��3��4%���'�����

�)#���*���������������������/%�6���'��E3���������#�����

�0�'	����������+&����/#���-�%�0�2'�	�

��������2��3 2551 ����
		�%/3!��)����#�
����%+�A @��

�""��	
��#
���3!��"��"�����
�@��!�+������
�#
� 9:���)����#�
�

��	�����'�	
�)
���
�@��@���������	
��
��"��"�����
�@��!�+�	���/����

$0�����
	��01�����������#
���%��#��
�+�J���� 30-50 07 ���
�$���"�

-�!��������5:��-����/�%I� %��/��'�����%���/��.������*�����

#�	����J&�
����	����0��-�� (Sub-prime crisis) 2�
#�	9+ �
%� �
�

�'��#�X��)h
 (regulation) �
���"���%
��
���
 �
�0����"��"����!���

����������%+� (deleverage) *���@
����
����� �0��'!
������!��

&��
���&�9���0����&��.��.�!-���%
�/�������������2�#0��

�	4�
�4� "������'D�-����/'!����������2#0
��-�0���	����!.���0��

2#�� ���	
�����	�-��2#0-���
)-	$�	������
��
(��!�����

')������2&0
���&�9����/%������J&�	4����.�� (stress test) 2#0���

�D4� �"����
��%���/���"������%+��/�����������'�
��!�� (�
%� Bafin

3�0���%B����#����) $"��/!�"3!�#��
�%/ stress test �01�0��	/ ���

������)#�����')�	��������� (limit) ��/�	�%'�
)#�	���	���
����/

��-���%
�/��
���0��

��!%�5�
)-	$
���0����/-������-�� 
)#�	�������+��/:��:�0

'	�2#0�����%����������'0�� (employeesM choice) �	4� 3�!�
���)�

��"���� SAA  (���)#��%��/�&��
����0��������/�������!�!%������

��������%��� 10 �3�D4�:� 
)#�	��0��������/2��0%�B�������.�0����


�$%
��2�-�	4���4&���4)2#0%#5�(D�-���
)-	$ employeesM choice *��

#�����'0���	4������	��0���5
����(%��������������+ ��/��
	�
���
��

��	���%
�/��
��2�
	�
�����/���:�0 %��/��'���	���*���
��/'!:�0%���-��

��2����-& 
)#�	����'0����/2��0%�B��������	4��5-��%����������+

��/%�6�
����	�����/��-���%
�/��&/)%�����	4�#�� %��/�#���%��/����

������2��!�!
	4�9:���
		����#
�������"*:��3��������������(��)$#�

�
� �#����0T"���
�3!����	�
��������"�����
���%+�$"����� ��@���01���
#

�����"���*�����	�
����%��	�������������"*�����%+�A %���!#
��#���

*�"	/��"��
#����������
�+*������� *����/EO�����'0���5-��'!2#0

�0������/%�6���!*����&�����'0�� ���� ��&��.��.�!-���%
�/���	4�

2��!�!
	4�.�!�!�!������.&��!���%���� ("�*��#��0�����������

��� employees� choice $"�%�� http://www.thaipvd.com/thaipvd_v3/

other/faq/faq7_emchoice.shtml)

�0��
����4����%��$����������
)��'������#��'	����

������
)���%��4��������&�%����� 1.���*������������ (SAA)

��/%#��!
�.�!*����2
#���:�� 2.��-������#����2����%�������

���+��/%#��!
��	����')�	�-���%
�/��.�!����&�%��#���:�� 3.����

:�0%����������������/��
	�
���
����	���%#��!
��	�&�%��#���:��

4.-������������� (investment guideline) ��/���2#0�0�'	����������+

��%��>�������#��-���%
�/����/�	����#���:�� 5. ��������#�����

�0�'	����������+ %�6������:�%�����	� SAA %��/����2�����%���

3 �3�0��#�	� �	4���4%��/�-����	/�-�������%����������%��2�����&

#�	�%�B���

��������	
� #��*��%�����:� �

�
��������	��	�
 @�
�&
'���#���

	���	
� � ��������/�����!������*:���@ ��
��������� ��!��"��
� ����
���
#����������

����!&
'����
���!#
��/��I%
�"�
�����
�

��������
�!
&
���B�(?��	

��!%
��9, ���
�����  %���*�'��  .�!���
���	�����  
	���%��

����#����"��%
�	
���+��%'������� 7 �#����
 @:���%�
����
��
��'A

	.0�
	���+��  ���
 9.40 �.  '���#���
���	W�� ��$'�� �0�'	����


��-������%��   
��������������, ������! �	��� 
��� ��&
�#

���������������  .�! ���
��� 
)��$��' &	�.��
#���


��������������  *�������
���!
�-�  
��#�
�����  �0��)���

���/-����'���� .�!�	�"D�B�������	���������+ #
���������

3����
����  %
���%�
�����������I  �
������%,�V �+*�#���)
  0��,
�

���#�
��!&
'����
�A �01���%�
�� ����
�'��B(3!���
#������B:�(



#���+ -��
���.���� (���	
�!��
 2)

��������0����3�����#   ���#�0KI!
��
#�+�����������  9:����������
��?�
�

3!���
#�/��I3��
�"���0KI!
����  '���#�����#������������������

����#�)���
  ������+�3!������*�
#
#��%�
% #��������#3��
����!
�

	�"�
�%+���"��3!�#
�%���+"  �'�����
#��#�&
� ����/0����%,�&
'*��

�+���$03��3��
�'�Q�
0���%B���$0 %�������
��A������
�"�����
*�3!����+#

����
���������0KI!
  9:����?�
����"����2K��"�$#��������
���������  1  07

12.00 �. �
���"�"�����"���&�
"�  ������������0T"�
�

12.30 �. ���#���%/��	���#���'�,�0T"�
���������
��&
�3��

������ -���!I���������#����/!�"��
��*�������.

07���������#�
�����*���!'��,
����
�,�
�
�����
������!��

0���%B$%� (�,�.) $"����

�.�.�����
 &��#�
B���'��,
 ��*
,��
��,�. 	
���.,�
�
����������

�9����$���
*
0���%B$%�����.�.���"
'� ���*
�&
 ���#�
��,�.	
� ��.

,�
�
���+��%' ����*����#��������
��"���

�	�
&��
��� (���	
�!��
 1)

��������	�
��
������ 8 ������ 2552

��������	
��

�
�������
���

**����"�!��%��0�
�X3��%��
#����01���
#�!���������*��

����*����"��J'
� 9:��$#�	/�01�������"������������
�*��,�
�
�

�!��0���%B$%�

��������� �!&
'����
���!#
�%���/��I�/!������	�
� ����  ��%,�-

!��
%�����	�
�  �
�3������
��
# �#. ����
� 6 J��� �#. 0�����

����# ���%+�%"�%�  %������  �
������%,�V  ���$"����
�@:��@
��
�)
  -�����

�B�(?��	.  %�����"	
�&
��������01������%�����
�	�
��
�  ���

����
�����
���
��
�*����?�
�%���������
 -�����
�������
�
��'. ������

	
����%�� 26  #��
�# 2552 %
���%�
���A	�#�'�,��	�0���
B���

���� !
����B:�(
%�
�3"$#�$"��
�%/������$#�$"�B:�(
������
#
�@

�#����*�
���#�����
�"�����
����$"�

!��!��
�����
���	���#�!&
'A����
��
������
 !���	
�
	��
�����
��
��#0�����


(��.��%�
����
��
��'A)

� �� 
 � * � � �+ ) � � � # � 
 �

�!&
'A������	�"�
��
*


����
��+��%'%��� 2 �
*
���

�/���	�"�
�%��$"�������
���

���#���	
�!������  ���	
�����

���3!���
#����'��#���#%/3!�#�

�����"�"��J'
��������B�(?��	

0K		+���  $"�%
����%��	�0���

������
�$�3�&
���B�(?��	

������� 9:���
�3!���
#��� ��
#��"

����+B��������3!I�  !
�%
�

�!&
'A �����
�3!�%
�

��%�
��������!���3�"�
�3"

�����"�3!���
#�����!�������

�"������  	
��������#@�
�&
'

������0��%
��
!
����#���

3�����
�
B%�����#$0"�����/3	

%��%���������
��#�3!����



4  �����������	�
����

9  �.�������  	
���
������
��

�
���������  �
�. 10100

�����. 621  ��
. ������  �
� 0-2222-2111 ��� 1291

	��!� : ��"��� 0-2225-2166
           �����������	 :

����	
�����
�����������	� ��������	�
��
������� �	�������	������������

 

��������	
���
�����������	
�� �
�� 

��������	����
������������ 4 
����

�������
����������� 2551 ���!�"��#$��������!%����
!	��&'�()

����������	� ��
��������		���%(���������*+���%�,�%	
� 21,414 
������ 	�(+.�*��

23.41%...	6!

��
������������������89��:;�!<�"(20,043 
������ 	�(+.�*�� 4.9 %

���
��
�����!��������"#�� 89��:;�!<�"( 15,333 
������ 	�(+.�*�� 2.19%

��������
����$%  ���������&���	� 89��:;�!<�"( 12,053 
������  	�(+.�*�� 6,112


������

���'(�����
�)��#� 
��������"(@ .A!(�������

�!�%�
���,
�� 	
��%��
����%��<B���(@

�


������%�
%��
��	��� 
,�����:;��� 2551 ;��.���A+!<�	��C�D�E
���

�����	���'�������(�����	����*�+#� ��
��������"(@�$�,$�$�� ��(-�.!�$.C���$A�DC�

D:,�����$��$��D�����A�	����,:
��������
��%,����:�����A+���!���
�����$�������EFC���<�

�������� 
E�D��

��������G*+�	�H���<�!�%�������:������	�(�D%�.!.�<
���

��������-�.
+��!��+�/����������  
,�����I(��,(,���������
,�,������ 
������

��"(@��E)����	���-��� 	��.�A. 
��������"(@���;.�	D�.A���%%���$�	%
�!�%�,�%���	)�������A+$�����(���

G*+�	�H���<�!�%�������:��� 	�C+������$<.	!��
��������):�� '
�0��1%
2$���2$��!����

'(-�	�)�(
�!����30��#�
��"&���.�%����  	����	��.�A.
��������"(@ ��E�A�	����)!(�"(.�<&�$�����

�C��'�����.�<&��	�(�	�C����%���� )*�;.��$�!(�"(���)����������;��"��-"22�!��-&��'


��'��
$4-'#��
#��$%��	�����(�
����
��
�����A���E)�������A+D%�.����(�$�����;.�!��

�J,(���.������:���
�� K2���
#�!(���� �������2(��5 ��C�
�� K�	�����-'#�5 ��C�

�:��� K���-���$���2��
�%���
�*�
#��L �����A�	��������$���������:���.A	D�C+��.C�G*+�	�A��%��

'6���	�+�	�
�%
(Jobdiscription) )*�;.��:���
��&#�.�+%)M��B������D���

�����	���'��������������"(@ ���GA�A��. 

�	��.�A..C���$A� G*+���.����%������$�!(�"(

���)�����(Management  Right) ;.����%
�%�
�	.(�!(�"(.�<&�$�(Human Right)���	)�������A+

$�����(���

��������G*+�	�H���<�!�%�������:���   ��+�DC��
�������������C��'�����.�<&��	�(�

	�C�� (D��)���) �<�D�

9���������	):2551 ���
��������"(@!��!����#!����D%�.	$C+�.�+���������EFC���<�����

����  
E�D��

���������<�D�

���
�������/��$%-+�+����
!)>!����
�
D�;.���.���D%�.����
��D�����A�
�����

�����"��?�
�!���#-�	
���9	� �2�2�4��'��"
�����	
��
�	����,������
�,���<�	�C+�

D%�.D
���,�%�����
������ 	!A���I(	!"������
���������A+����

���(%���A+�������&�

�

���!����#�

'�	�-�.')�(�����  ���%���
�.
�
�����!F�������	�(����&�����!���'�	.�(��G*+�.A���<

�%�� 100 ���C����%
A���,��;��A�;�������!.	�,<!.�
�(+��*��

@���-�	
���3*�'�������-�.���*�������/�  ���-�	
���9	�'���������/���*�����-�.�5

A�...C...!

��������	
��
�
�
����
��	�
�
�����

������������
�
�
�������	�
�
����


�
�#���������$#����+��%,�0������
%��'����
����

	�$"����"��0���')�%�����0X�������� ������	���%���3!�

�!��	+"����"�
����!
�����
���#'��,
 9:��,�
�
�����

0���0�+�%���"�
�����
����%�B����"�
����*��*��

�+��
�����+#������"	�'�Q�
	���/�:�  "�
�����
�

*��'����
����+#����'���3!�����
����'����
�%+�!#��

���
���#�&
�$#������0X�����

���
�$����
# !���	
�!��!��
����%�,�
�
�

$"����*��#���
����������	
�'����
�%���3��
*


���!��������
�	��!��"�"��J'
��
*
���!���

�
��!����#��/�����
,�
�
�	�	�
���
�������
�����


%/�
�3����!�+"����!#
	�
�9:��$#��01�,��#

�/!������!�+"����
'��������!��
����%��  26  #��
�#

@:� ���%��  8  �#(
��  2552  ��$#�$"�������
����

'����
�3!�������$0�
�#���3"  	:������%�
% HR. %��

	/�01��"�$"���/����
����!
��+��
����
�����%�

�!&
'����
�,�
�
���+��%'��
  ,�
�
�$#�#����

�
�$#�	�
���
�������
�����
%/�
�3����!�+"�
#

��!#
�����
�   '����
�$#��!�����2�����

0��,
��!&
'����
�,�
�
���+��%'���
�

3�%���+"��
  �#���!��!��
����%�,�
�
�����������
�

������������  �#*����*�
�#
����#
���%+���  *�3!�

�������%/�
���������
������
����������
�����


$"�����������"�*�3!���
%+����#����*�
%/�
��������

�
�������3!���������
#�01�	���  %�������'���*������%,�

0������
���':�#�':�$"�   !
��
*
3"0X���,�
�	�
�

��*�3!�����������
�����%+�*
���,�
�
� ��
��!&
'

����
�,�
�
���+��%'�'���"/�����
����$0

'����
����#��������#���
�&�#�3	3������
�

���������
��9:���01������
�%��0���
�����3������
�����

�
��!��������#	
�'����
%+���3�?
���������
�����

�����#   ���
3!���
#�/��I������+#�	�
!��
%���������!
�

�
����+#!����
���%�������
���������	�
!��
%������

���!
���"�����*��,�
�
�  #��������'��  ���!���

@���!�������#�+���"	���
��"��
�0����'����
��������

�����'������
����
�3!���������  	����"�
������

"�
�����
����!
�%��'�
���+���*��,�
�
�

����������	
��  
������������������
��

�����	�������������������������	
��  ������
��

����!��"���!��	�� #$�$
�% 1389 �&
�% 33 "�����
�'


�% 9 ������ 2552 (��� 3 
)������
�������������

�"��	!��*�
��$�%�
���"��	�+%���%�*(���$����,�

���
�������	�������� ��	�,��"�����"�"��(���

	�-��.�����������$	�,������*��

������	
� ��)���",���/��"��������

	�!�������(0��
���������������	
�����""��

�����
���������" 
$$���46�
�$�,�7$���"����$�,�

��$��*(� ��/���������
��� :;%���$������	�,�!��

����,���$�,(�����
�� $��.(���
����'$�"(�"�


��$��.=>���:�� 
�*(�	!��*�"�� ���$�,(��������

���
��),��$	#��%� 6.09% ����������
$!��

0�"�	B�-C�,�
���0��*�
��)������	
B�"�
���

���
�������	��������
�����
��*����	
B!��


��(����(��$   ��.� $��.(���
����'$�"(�"�

$�,(��!��
�������"�� $��.=>���:�� 	����

� . � � � � � � � � � � � 
� � � �� 	 �+ � � � 7 � $ � �

Conservative *(� $��.$�"(�"���	�,������"� $��.

=>���:������$�7�$����
��*�(���
����'
�%��

��)�$

��/�
�����"��	��%���/�
�����
�%

�.�����������
�������		�������������������


���,�
����'���
��
���(��*(� 2 $�,-�
	�E���/

$�,(���F	�+%����"��	��%��*������
��

������	
�  ��)���",�����"���"�� ��%(�+�

�7�$�������
��!�����
�������	���������0��

*)����$�����
��
�%
�������(�������"�*(�

��	�,�!������,�����
�� 7��	#���������,%�

���������
�������	���������������������

����	
�� ��������,$��*(�	!��*�G;������
��*�(���


����'
�%���"��	��%��)%�
���/��������"�	
��*� �;�


�*(�	!��*�"��	�+%� $��.=>���:����$��$�7�$�����

��
�� 
��"����	�,�����
��
�%���"��	��%���/������

*��F���	�+%�*(����
��������$���)�$

��/�H�F��


��
)� $��.=>���:����	�,�����
��*�)�����
��

!��$�,-�

��7�����!����I�)�.�����������


�������	�������������������������	
�� ����

������
��  
���H
�%������
��������"	�E�	�+%��
�%��

�����7���'
�$:���	�E�!��(���*������
��!��
��

��� �FG+�	�E�	�+%��	�F��������������(�+�? *�
�����$

���������G��"��	�,�
��
�%����������������
���

��",)���
���������$����/
�����
��"(�+����?

��"������
��	��%�"��$�7�$�������
��!��

���
�������	���������*��& 2552 ������

����������
�������	���������
����	��������$

*(�
������$�,-�
	��������
��*�)��
�%���"����%�

�� 
��������)�$

������"���F��
�*(���

��)�$

����"��*�0�"�)����4���$��

��/��"��������	�!��������/��� ����"���"�� ���

	������*�0�"�",�K)	B�-C�,�  �������������

���
�������	�������������������������	
��

��������
��*(�����,�	(F�G;��"�����)+��+����
��

	��*�*��"���������(�������"������
����("���

�,�
����'
�%���"��	��%��)%�
���/��"�
�%	
��*� (��

����������������
�������	���������������

����������	
�� �����������
$$�+������ �F��

�������(�������"������
��*������	��������

���"�� �����,�
����'
)������	0
*������"�	
��*�

*�������
�����
�'���������	�,���
��
�������

�.��������)���
��������.�����)�$

�


�%���("��
���"��	���(���/����
�%�����	�,�!;��


���*���������
��*�������"	�+%�*(�����,�

�����G��$
���"��	(�����!������
�'*����

���������  
������	�+%�����������(�+�!��
��
�%	�,�

!;����"�*(I�:;% ��"�G;��&�������������(��

�7�$�������
������"��
�%	�E������L&�+����

$�,(��!����/���������
���)��
�%(�����	!��*�

�������*���"�",�K)	B�-C�,�	������(��������

����������
� �� ��� ��� ��*�
�� 	����

�.�����������
�������	���������������

����������	
�� 7�����7�$�������
���	����

����$*(�
������$�,-�
(������
��*�(���
����'
�%��

�"����%���:;%��"�)���
������)��	�+%�����/
��"�;�

���*���7�$��
�%)���
�*�0�"���.'	������ �,%�
�%�"�

)���
�*�0�"�	�������+� ���
$
"�G;������"������


��*(�����������$0�"�
"�����*(��:;%��������
$

)������),C��������)�$

�
���"��	��%��*����

��
��*�(���
����,�  ��
,���	�,%��M	�.N' ������

,�
�
�%!
�$%�  �!&
'����
�,�
�
���+�B����+,�


�!&
'����
�,�
�
��������9����$�� �!&
'

����
��
����%B �!&
'����
��
����
���

��$!����9�9+0���%B$%� �!&
'����
�����
�

�/����
�  �!&
'����
���+�$%�,+���	����
� ���

�	�
!��
%��	�"���� UNI-TLC

�
����#3���������$"�����������	
��,��"���#

����"��
������+#��������
� �
���#'� �������� �01�

����0T"�
����#  �"�����#���#���������� 8.30 �. @:�

���
 16.30 �. ���" 3 ������# ����!���3�������

*����!#
�����
���#'��,
 ��!#
���+#��������
�

�
����!
��!&
'����
�  �
����!
��!&
'����
�

�
������
�*����
# �
�0���
��
�3������
�

��#'��,
 3!�#�0����%,�&
' �
���I��*���'���?
��/!���

�!&
'����
� ����
��������#���
�����
���#'��,


9:����
#�����
�>�!��
��� #���
#�/��I���	/�01�����
�

���!
��!&
'����
�3!�#�0����%,�&
' ���%���

�
#
�@�/#
����'�� ���
���
#�*�
3	3!�����#
���

$"����
�%���@:�

��������	�
��  (���	
�!��
 1)

�

��

���
�� ���
��
�  (���	
�!��
 1)

�����
����������������	���� (���	
�!��
 1)

���
��������  ������$�������"�(���)��	�,����

(Deleverage)!���G�$�����	�,� ���

��;%��� (��$!���	���������& 2551 !��

�(0��
���������������	
�
�������	�+%��	�,�
�%

������)�������	�,%��F)�� 
)�(�"(�����/

�������

!�	"��(���"��������)'����
�"
��
�%�����G

)���������$��� 	���LR������������$�/������0����,�

����I�;��������������$=4�!��	��������!���(0���


